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 سياسة تقييم المخاطر وغسل الاموال وتمويل الارهاب.

 معلومات الوثيقة

 
 سياسة تقييم المخاطر وغسل الاموال وتمويل الارهاب. عنوان الوثيقة

  الجهة

  رقم الاصدار

  تاريخ الاصدار

  مصادر الوثيقة

( في دورته ...........في الاجتماع )المؤسسة.................اعتمد مجلس إدارة   المراجع 

 ......./.../...في ه السياسة ( هذ..................)

 يتم مراجعة هذه السياسة كل ...... سنوات من تاريخ اعتمادها  دورية المراجعة

 

 

لابد أن يكون في الاعتبار ان هذه السياسات اطارية وليست ملزمة نصاً وللمؤسسات التعديل بما ملاحظة : 

 حدود الأنظمة ذات العلاقةتراه في 
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 ةمقدم

"السياسة"( لمؤسسة  )ويشار إليها فيما بعدتقييم المخاطر وغسل الاموال وتمويل الارهاب. سياسة 

تهدف إلى الحفاظ على سلامة ...........................................  )ويشار إليها فيما بعد "المؤسسة"( 

لحد من لواستقرار التعاملات المالية في منظمات القطاع غير الربحي في المملكة العربية السعودية 

الأضرار المترتبة على النظام المالي جراء عمليات غسل الأموال والأشكال الأخرى من النشاطات 

 الربحي وبالتالي الاقتصاد الوطني.الإجرامية والتي من شأنها تقويض استقرار القطاع غير 

 

 نطاق السياسة

مع عدم الاخلال بما جاء في التشريعات والقوانين المعمول بها في المملكة العربية السعودية  .1

 واللائحة الأساسية للمؤسسة، تأتي هذه السياسة استكمالاً لها دون أن تحل محلها.

سسة سواء كانوا رؤساء وأعضاء مجلس تطبق هذه السياسة على كافة من تربطهم علاقة بالمؤ .2

أو العاملين فيها أو ممثليها المفوضين أو مدققي حساباتها، أو أي شخص طبيعي آخر  الأمناء

 . يتصرف باسمها أو لحسابها.

 

 المبادئ الإرشادية 

على  للرقابةات اللجنة الدائمة لمكافحة غسل الأموال التابعة للبنك المركزي السعودي سياسيتم تطبيق 

ً لمجموعة من المبادئ الإرشادية  في منظمات القطاع غير الربحيعمليات مكافحة غسل الأموال  وفقا

 كون أننهج الرقابة المبني على المخاطر، مالأساسية وبما يسهم في تحقيق الثبات والنزاهة في تطبيق 

 أن من شأنه والذيعلى عمليات مكافحة غسل الأموال  الفاعلة لرقابةيحقق ا المخاطرالمنهج القائم على 

القدرة على الاستجابة للتهديدات والمخاطر المستجدة التي يواجهها  يح لمنظمات القطاع غير الربحييت

سهم في المساعدة ، علاوةً على أن هذا المنهج سوف ي  ةوالدولي ةوالإقليمي ةالمحلي كافة الأصعدة القطاع على

الأخرى الحكومية والخاصة المؤسسات  كافة العلاقات القائمة على أساس التعاون مع واستدامةعلى إنشاء 

 .لمتطلبات مكافحة غسل الأموالالفاعل والمستمر  الامتثالوالتشجيع على  ومنظمات القطاع الغير ربحي
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 المتعلقة بمكافحة غسل الأموال والقواعد القوانين

  أولا : الأنظمة واللوائح 

 نظام مكافحة غسل الأموال 

 اللائحة التنفيذية لنظام مكافحة غسل الأموال 

  التوصيات الاربعون(FATF). 

 .سياسة اللجنة الدائمة لمكافحة غسيل الأموال 

قواعد وتعليمات حسب ما قررته اللجنة الدائمة لمكافحة غسل الأموال التابعة للبنك المركزي ثانيا: 

 السعودي:

  البنك المركزي دليل مكافحة الاختلاس والاحتيال المالي وإرشادات الرقابة الصادر عن مؤسسة 

 م2008السعودي في عام 

 حدة التحريات الماليةالدليل الاسترشادي الصادر عن و 

 م2011لسوق المالية لعام قواعد مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب لهيئة ا 

  م2013الدليل الارشادي لمكافحة غسل الأموال وتمويل الارهاب لوزارة التجارة والصناعة يناير 

 

 منهج الرقابة على عمليات مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب المبني على المخاطر 

منهجيرررة الرقابرررة إن تبنررري ، للسياسرررةيعُتبرررر المرررنهج المبنررري علرررى المخررراطر طرررز  أساسررري مرررن الإطرررار 

كثرررر علرررى عمليرررات مكافحرررة غسرررل الأمررروال المبنيرررة علرررى المخررراطر بهرررد   رررمان التوزيررر  الفعرررال والأ

 ،أمررر مهررق للقطرراا غيررر الربحرري الأنشررطة الرقابيررة الميدانيررة والمكتبيررة  ررمن لمرروارد المتاحررةلكفررا ة 

 اللجنرررة الدائمرررة لمكافحرررة غسرررل الأمررروالعمليرررة تطررروير التقيررريق الررروطني للمخررراطر مرررن قبرررل أن  كمرررا

البنرررك المركرررزي السرررعودي والجهرررات الإشررررافية كررروزارة المررروارد وتنفيرررذ تقيررريق المخررراطر مرررن قبرررل 

عاونرررررة كمجلررررر  البشررررررية و الجهرررررات الفنيرررررة المشررررررفة الررررروزارات المختصرررررة وكرررررذلك الأطهرررررزة الم

سررراهق فررري تعزيرررز الإطرررار المبنررري علرررى المخررراطر  الأهليرررة ومجلررر  الجمعيرررات الخيريرررةالمؤسسرررات 

 . يتبناه القطاا غير الربحيالذي 

إ رررافة إلرررى لمؤسسرررات القطررراا غيرررر الربحررري  لمخررراطراسرررهل عمليرررة تقيررريق إن هرررذا المرررنهج سرررو  يُ 

أنهرررا متوافقرررة التحقرررن مرررن تخفيرررل المخررراطر والضررروابل المفعلرررة ل وفعاليرررة تسرررهيل عمليرررة تقيررريق طرررودة

مررررا يررررؤدي الررررى التركيررررز علررررى مررررواطن ب، ومرررر  المعررررايير الدوليررررة وأفضررررل الممارسررررات بالخصررررو 

وبالتررالي و رر  الضرروابل  مؤسسررات القطرراا غيررر الربحرريالترري قررد يررهتي منهررا  رررر علررى  المخرراطر

  .اللازمة للحد منها

 

http://www.sama.gov.sa/ar-sa/AntiMoney/AntiDocuments/%D9%86%D8%B8%D8%A7%D9%85%20%D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9%20%D8%BA%D8%B3%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%84.pdf
http://www.sama.gov.sa/ar-sa/AntiMoney/AntiDocuments/%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%A6%D8%AD%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%81%D9%8A%D8%B0%D9%8A%D8%A9%20%D9%84%D9%86%D8%B8%D8%A7%D9%85%20%D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9%20%D8%BA%D8%B3%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%84.pdf
http://www.sama.gov.sa/ar-sa/AntiMoney/AntiDocuments/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84%20%D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D9%84%D8%A7%D8%B3%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AD%D8%AA%D9%8A%D8%A7%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A.pdf
http://www.sama.gov.sa/ar-sa/AntiMoney/AntiDocuments/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84%20%D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D9%84%D8%A7%D8%B3%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AD%D8%AA%D9%8A%D8%A7%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A.pdf
http://www.sama.gov.sa/ar-sa/AntiMoney/AntiDocuments/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D8%B1%20%D8%B9%D9%86%20%D9%88%D8%AD%D8%AF%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AD%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9.pdf
http://www.sama.gov.sa/ar-sa/AntiMoney/AntiDocuments/%D9%82%D9%88%D8%A7%D8%B9%D8%AF%20%D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9%20%D8%BA%D8%B3%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%84%20%D9%88%D8%AA%D9%85%D9%88%D9%8A%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B1%D9%87%D8%A7%D8%A8%20%D9%84%D9%87%D9%8A%D8%A6%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D9%82%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%202011%D9%85.pdf
http://www.sama.gov.sa/ar-sa/AntiMoney/AntiDocuments/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%D9%8A%20%D9%84%D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9%20%D8%BA%D8%B3%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%84%20%D9%88%D8%AA%D9%85%D9%88%D9%8A%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B1%D9%87%D8%A7%D8%A8%20%D9%84%D9%88%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D8%A9%20%D9%8A%D9%86%D8%A7%D9%8A%D8%B1%202013%D9%85.pdf
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 سياسة مكافحة غسل الأموال

ً للأنظمة واللوائح الصادرة عن البنك المركزي السعودي  المؤسسةتلتزم  بمكافحة غسل الأموال وفقا

واللجنة الدائمة لمكافحة غسل الأموال وأي أنظمة ولوائح مرعية متعلقة بهذا الشهن، وبما يتوا م م  أفضل 

ل الأموال. ونحن على استعداد تام للكشل عن الأنشطة سالممارسات الدولية المعمول بها لمواطهة غ

المشبوهة ذات الصلة بغسيل الأموال، بما فيها التهرب الضريبي والاحتيال المالي، فضلاً عن إبلاغ 

بما يتماشى م  اللوائح التنظيمية. ونمضي قدماً في مساعينا الحثيثة للقيام بهعمالنا وفن  الجهات المختصة

افية والموثوقية والنزاهة والأمان، وذلك في إطار الامتثال المطلن لكافة القوانين أعلى مستويات الشف

 .واللوائح المطبقة

وبناً  على ما سبن، قمنا بتبنيّ أفضل ممارسات مكافحة غسل الأموال، مدعومين ببنيتنا التحتية المتطورة 

 .سات مكافحة غسل الأموالوبرمجياتنا المتقدمة والتي تضمن لنا الامتثال التام والمستمر لسيا

  

 سياسة الامتثال لمكافحة غسل الأموال

في التزامها التام بالقوانين واللوائح المحلية، والتي تعك  التوصيات ذات الصلة  المؤسسةتمضي 

 . (FATF) ”مجموعة العمل المالي“والصادرة عن 

ودعق إطرا ات مكافحة غسل  داخل المؤسسة ونحر  على مواصلة الكشل عن الانتهاكات المالية

الأموال وتعزيز الرقابة اللازمة بصورة دورية ومستمرة، من خلال تطبين برنامج للتدقين الداخلي 

 .والخارطي

 :بتنفيذ برنامج فعال لمكافحة غسل الأموال، وفن أرب  ركائز أساسية كما يلي المؤسسةوتلتزم 

 ت الصلةتطوير السياسات والإطرا ات الداخلية والضوابل ذا 

 تعيين موظل مسؤول عن عمليات الامتثال 

 توفير برنامج تدريب شامل ومستمر 

 إطرا  مراطعة مستقلة لعمليات الامتثال 

  

 التدابير الوقائية والاطرا ات المتبعة

 

 الواطب من العملا   التحقن  

لمكافحة غسل الأموال آليات متطورة للتحقن من هوية العميل وفقاً للوائح التنظيمية المؤسسة نتبنىّ في 

 العقود التشغيلية وغيرها والمنح والتبرعات الخيرية مبلغ والمتبعة محلياً ودولياً، بغض النظر عن مقدار
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في  لتحديد أي شكل من أشكال غسل الأموال والإبلاغ عنها وفن الإطار القانونيت. المتضمن في المعاملا

 .المملكة العربية السعودية

من  ونتحقن وأصحاب المصالح الأخرى نطالب بكافة التفاصيل الخاصة والمتعلقة بالعملا  ولتحقين ذلك

الأموال وعدم ارتباطها بهية أعمال إطرامية أو مشبوهة، وذلك من خلال الحصول على المزيد  مصادر

 م   غر هامن توافن ضمان شرعية المنح والتبرعات والتهكد من ل من الوثائن الأصلية الخاصة بالعميل

 .نظمة واللوائح المرعيةللأ ومراعاتها  الهد  الأساسي والمعلن لمؤسستنا

 تقييق المخاطر بشكل مستمر 

A.  تقوم المؤسسة بتحديد مخاطر احتمال وقوا غسل الأموال لديها وتقييمها وتوثيقها وتحديثها

بعملائها والمناطن بشكل مستمر، من خلال الجوانب المتعددة للمخاطر بما فيها العوامل المرتبطة 

الجغرافية والمنتجات والخدمات والمعاملات وقنوات التسليق، وتوفير تقارير عن ذلك للجهات 

المخاطر المرتبطة بالمنتجات الجديدة وممارسات  -عند قيامها بذلك-الرقابية عند الطلب. و تراعي 

 العمل والتقنيات قبل استخدامها.

B. ية الواطبة على أساس مستوى المخاطر المرتبطة بالعميل تحدد المؤسسة نطاق تدابير العنا

 أو الأعمال ، و تطبن تدابير مشددة للعناية الواطبة عندما تكون مخاطر غسل الأموال مرتفعة."

 

 غير العادية / التي يحتمل أن تكون مشبوهة المنح والتبرعاتبلاغ عن الإ 

عن أي معاملة غير عادية أو مشبوهة وذلك  للإبلاغمدرب ومجهز بشكل كامل  في المؤسسة فرين العمل

عبر مجموعة من القنوات الداخلية المتطورة، والذي يقوم بدوره بإطرا   الامتثالمن خلال إعلام  ابل 

ل، الجهات المختصة بمكافحة غسل الأمواإبلاغ و ،تحقين شامل واتخاذ كافة الإطرا ات والتدابير اللازمة

 .  عن وطود شبهات حول نشاطهق أو أن معاملاتهق قيد المراطعة أو المراقبةم  الإلتزام بعدم تحذير العملا

 

 تدريب الموظفين: 

غسل الأموال  مكافحةبههمية تمكين موظفينا على كافة المستويات، حيث تساعد تدريبات  في المؤسسة نؤمن

على تطوير إدارة مكافحة غسل الأموال  من مستوياتها الداخلية المختلفة. ويتق تدريب الموظفين  المؤسسة

 يومًا من تاريخ انضمامهق (30) الجدد على إطرا ات مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب خلال ثلاثين

لموظفين الذين هق ، على أن تتق متابعة التدريب بشكل سنوي. ويشمل هذا التدريب طمي  اإلى المؤسسة
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في  .على تواصل مباشر م  العملا ، أو المصرح لهق القيام بمعاملات التحويلات النقدية وغير النقدية

 الشؤون المالية بالمؤسسة.

 

 التدابير الأمنية الداخلية  اعر  موظفيك 

من  طرين التهكدعن  ،قبل التعيين و بعده موظلمدى موثوقية أي  بالتهكد منيقوم قسق الموارد البشرية 

 طنائية عليه سوا  كانت مخلة بالشر  والأمانة...إلخ. سوابنعدم وطود 

 

 حفظ السجلات والسرية 

الاحتفاظ بجمي  السجلات والمستندات والوثائن والبيانات لجمي  التعاملات المالية والصفقات التجارية يتق 

بالإ افة إلى بيانات المعاملات المالية وغيرها من مستندات ذات  خارطية،سوا  أكانت محلية أم  والنقدية،

على سريةّ  مؤسستنا. وتحافظ الأنظمة ذات العلاقة، بما يتماشى م  سنوات 5الصلة وذلك لمدة لا تقل عن 

 بنا  على سياسة خاصة بذلك.المعلومات المقدمة من قبل العملا  

  الأموالمراطعة مستقلة لقسق الامتثال ومكافحة غسيل 

 يخض  قسق الامتثال ومكافحة غسل الأموال لمراطعات مستقلة من قبل إدارة التدقين الداخلي التي تعمل

لسياسة وإطرا ات مكافحة غسل ومدققين خارطيين مستقلين بما يضمن التحديث المستمر  داخل المؤسسة

 .الأموال

 م2024لعام 2تم التحديث في محضر مجلس الإدارة رقم 
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